Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s ) e | valowsze.

dla Mazowsza Unie Europejska - T Daleki
serce Polski

Regulamin rekrutacji do projektu
"Akademia Umiejetnosci Podstawowych"

1. Osoby zainteresowane szkoleniem powinny dostarczy¢ podpisany formularz uczestnictwa w projekcie oraz klauzul
informacyjnych bezposrednio do biura projektu osobiscie, poczta/kurierem lub zdalnie. Dokumenty dostepne sg w biurze
projektu oraz na stronie internetowej projektu: www.els.zgora.pl

2. Zgloszenia przyjmowane beda w biurze projektu lub podczas spotkan rekrutacyjnych. Termin rekrutacji od 09.2025r do
10.2025r.

3.Do projektu moga zosta¢ zakwalifikowane osoby:

— w wieku powyzej 18 roku zycia bez wzglgdu na wyksztatcenie oraz status zatrudnienia

— zamieszkate w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, na terenie Gm. Brudzen Duzy, Gm. Gabin, Gm. Gostynin, Gm.
miejskiej Gostynin, Gm. Lack, Gm. Nowy Duninéw, Gm. Pacyna, Gm. Sanniki, Gm. Stubice, Gm. Stara Biata, Gm.
Szczawin Koscielny, GM. Bielsk, Gm. Bodzanow, Gm. Bulkowo, Gm. Drobin, Gm. Mata Wie$, Gm. Radzanowo, Gm.
Stupno, Gm. Wyszogroéd, Gm. Brochow oraz Gm. Mlodzieszyn na terenie wojewodztwa mazowieckiego.

— o niskich umiegj¢tnosciach podstawowych odpowiadajacych poziomowi nie wyzszemu niz 4 poz. ERK.

—  z wlasnej inicjatywy chcace podnosié, uzupetnia¢ kompetencje

— osoby, ktore nie uczestniczyly w analogicznym do proponowanego wsparciu realizowanym w programie
FERS w ramach Klubéw Rozwoju Cyfrowego.

w tym:
- 9 (5K/4M) 0s06b z niepetnosprawno$cig (ON) - osoby z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnos$ci (w tym
osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa)

4. Dodatkowe punkty na etapie rekrutacji uzyskaja osoby:

a. osoby w trudnej sytuacji (+1pkt):

-osoby bezdomne lub dotknicte wykluczeniem z dostgpu do mieszkania (o§wiadczenie)
-0s0by nalezace do mniejszo$ci w tym spotecznie marginalizowane (o$wiadczenie)

- osoby niepelnosprawne (orzeczenie)

- osoby, ktore nie uzyskaty wyksztalcenia sredniego (o$wiadczenie)

- osoby bezrobotne (zaswiadczenie ZUS, PUP)

- 0soby w wieku co najmniej 55 lat (o$wiadczenie oraz dokument tozsamos$ci do wgladu)

b. Osoby zamieszkale na terenie OSI lub na obszarze objetym GPR (+1pkt) (ksero decyzji w spr. wym. podatku od
nieruchomosci/kopie rachunkow lub faktur za media, §cieki, odpady komunalne lub inne rownowazne dokumenty)

C. Osoby ktérych dochdéd jest mniejszy niz minimum socjalne/czlonka rodziny (+1pkt) (o$§wiadczenie)

5. W ramach rekrutacji zostanie przeprowadzona ankieta w celu okreslenia czy kandydat spelnia warunki udziatu w projekcie -
okreslenie umiejetnosci podstawowych (cyfrowych) oraz spotecznych. Kazdy kandydat, ktory nie spetni kryterium udziatu w
projekcie otrzyma informacj¢ zwrotna.

6. Zostanie zrekrutowana liczba 0s6b odpowiadajaca przyjetym w projekcie wskaznikom, a dopiero w obrebie poszczegolnych
typoéw uczestnikow o kolejnosci kwalifikacji do projektu beda decydowac kryteria dodatkowe (premiujace).

Rowna liczba punktow preferuje osoby zaliczajace si¢ do 0s6b w trudnej sytuacji.

Przygotowana zostanie lista 80 0s6b z najwyzsza liczba punktow, w tym 8 0sob w ramach listy rezerwowe;j.

Ostateczna lista 0sob zakwalifikowanych do projektu bedzie umieszczona w biurze projektu.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zostang poinformowane (mailem, telefonicznie badz listownie) o terminie
rozpoczecia wsparcia.
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