
 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 

 

 

Regulamin rekrutacji do projektu 

"Akademia Umiejętności Podstawowych" 

 

1. Osoby zainteresowane szkoleniem powinny dostarczyć podpisany formularz uczestnictwa w projekcie oraz klauzul 

informacyjnych bezpośrednio do biura projektu osobiście, pocztą/kurierem lub zdalnie. Dokumenty dostępne są w biurze 

projektu oraz na stronie internetowej projektu: www.els.zgora.pl 

 

2. Zgłoszenia przyjmowane będą w biurze projektu lub podczas spotkań rekrutacyjnych. Termin rekrutacji od 09.2025r do 

10.2025r.  

 

3.Do projektu mogą zostać zakwalifikowane osoby: 

- w wieku powyżej 18 roku życia bez względu na wykształcenie oraz status zatrudnienia  

- zamieszkałe w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, na terenie Gm. Brudzeń Duży, Gm. Gąbin, Gm. Gostynin, Gm. 

miejskiej Gostynin, Gm. Łąck, Gm. Nowy Duninów, Gm. Pacyna, Gm. Sanniki, Gm. Słubice, Gm. Stara Biała, Gm. 

Szczawin Kościelny, GM. Bielsk, Gm. Bodzanów, Gm. Bulkowo, Gm. Drobin, Gm. Mała Wieś, Gm. Radzanowo, Gm. 

Słupno, Gm. Wyszogród, Gm. Brochów oraz Gm. Młodzieszyn na terenie województwa mazowieckiego. 

- o niskich umiejętnościach podstawowych odpowiadających poziomowi nie wyższemu niż 4 poz. ERK. 

-  z własnej inicjatywy chcące podnosić, uzupełniać kompetencje 

- osoby, które nie uczestniczyły w analogicznym do proponowanego wsparciu realizowanym w programie 

FERS w ramach Klubów Rozwoju Cyfrowego. 

 

w tym: 

- 9 (5K/4M) osób z niepełnosprawnością (ON) - osoby z lekkim i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności (w tym 

osoby z niepełnosprawnością ruchową) 

 

 

4. Dodatkowe punkty na etapie rekrutacji uzyskają osoby: 

 

a. osoby w trudnej sytuacji (+1pkt):  

-osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkania (oświadczenie) 

-osoby należące do mniejszości w tym społecznie marginalizowane  (oświadczenie) 

- osoby niepełnosprawne (orzeczenie) 

- osoby, które nie uzyskały wykształcenia średniego (oświadczenie) 

- osoby bezrobotne (zaświadczenie ZUS, PUP) 

- osoby w wieku co najmniej 55 lat (oświadczenie oraz dokument tożsamości do wglądu) 

 

b. Osoby zamieszkałe na terenie OSI lub na obszarze objętym GPR (+1pkt) (ksero decyzji w spr. wym. podatku od 

nieruchomości/kopie rachunków lub faktur za media, ścieki, odpady komunalne lub inne równoważne dokumenty) 

 

c. Osoby których dochód jest mniejszy niż minimum socjalne/członka rodziny (+1pkt) (oświadczenie) 

 

5. W ramach rekrutacji zostanie przeprowadzona ankieta w celu określenia czy kandydat spełnia warunki udziału w projekcie - 

określenie umiejętności podstawowych (cyfrowych) oraz społecznych. Każdy kandydat, który nie spełni kryterium udziału w 

projekcie otrzyma informację zwrotną. 

 

6. Zostanie zrekrutowana liczba osób odpowiadająca przyjętym w projekcie wskaźnikom, a dopiero w obrębie poszczególnych 

typów uczestników o kolejności kwalifikacji do projektu będą decydować kryteria dodatkowe (premiujące). 

Równa liczba punktów preferuje osoby zaliczające się do osób w trudnej sytuacji. 

Przygotowana zostanie lista 80 osób z najwyższą liczbą punktów, w tym 8 osób w ramach listy rezerwowej. 

Ostateczna lista osób zakwalifikowanych do projektu będzie umieszczona w biurze projektu. 

Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zostaną poinformowane (mailem, telefonicznie bądź listownie) o terminie 

rozpoczęcia wsparcia. 

 


